ALLEGATO A - MODELLO DI DOMANDA


Avviso pubblico per la selezione di un esperto per incarico di collaborazione professionale nell'ambito del progetto “INTEMAR - Innovations dans la Lutte Intégrée Contre les Ravageurs et Maladies Récemment Introduits sur Cultures Maraichères”.

Il/La sottoscritto/a  	

chiede
di essere ammesso a partecipare alla Selezione per il seguente profilo professionale:
· “Esperto in attività di monitoraggio e valutazione”/“Expert en activités de suivi et d'évaluation”;

[bookmark: _Hlk95487785]A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli  artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilità,

dichiara
· di essere nato/a a	(prov.	) il	;

· di essere residente a	(prov.	) Via/P.zza  	;

· di essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza in uno degli Stati membri dell'Unione Europea o una condizione di cittadinanza come previsto dall'art 7 della Legge EU 97 del 06/08/2013 in materia di disposizioni per l'esecuzione delle obbligazioni derivanti dall' adesione dell'Italia all'Unione Europea;
2. Non deve essere stato disposto in quiescenza entro i due anni dalla presentazione della candidatura;
3. Non aver riportato condanne penali con sentenze di condanna passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso;
4. Non essere stato escluso dall'elettorato attivo in Italia e/o negli stati di appartenenza o provenienza;
5. Godimento dei diritti civili e politici in Italia e/o negli stati di appartenenza o provenienza;
6. Non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
7. Non essere stato:
· destituito, decaduto o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare;
· dichiarato decaduto da un pubblico impiego ai sensi dell'art. 127,     lettera      d)      del
D.P.R.10 Gennaio 1957, n.3 e successive modifiche ed integrazioni
8. Assenza di rapporti in corso di lavoro convenzionale con soggetti privati in contrasto o in conflitto con l'attività del presente avviso e, in caso contrario, la disponibilità ad interromperli al momento dell'accettazione dell'incarico;
9. L'assenza, nell'esercizio della propria attività professionale, di errore grave accertato con qualsiasi mezzo di prova addotto da questo Ente;
10. Non avere contenziosi in essere con questo Ente;
11. Possesso dell'idoneità fisica all'impiego da ricoprire ed alle mansioni da svolgere (per gli appartenenti alle categorie di cui alla Legge 168 del 1999 dovrà essere accertata la capacita lavorativa e che il grado di invalidità non sia di pregiudizio alla salute o alla incolumità degli altri operatori o alla sicurezza degli impianti e dei luoghi di lavoro). È fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla Legge italiana 104 del 1992.

· di possedere i titoli di studi e professionali richiesta all’art. 3 dell’Avviso;
· di possedere l’esperienza specifica richiesta all’art. 3 dell’Avviso, quale requisito specifico di ammissione alla selezione ed evincibile mediante proprio curriculum vitae et studiorum, allegato alla domanda di partecipazione;
· di attestare la veridicità delle informazioni contenute nel proprio curriculum vitae et studiorum ed in altra documentazione eventualmente presentata in allegato alla domanda di partecipazione;
· di accettare senza riserva, avendone presa piena conoscenza, tutte le disposizioni e condizioni indicate nel presente avviso di selezione;
· che l’indirizzo al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni è il seguente:
tel.	PEC	e-mail  	

Allega:
· Curriculum, datato e sottoscritto, da cui si evincono tutti gli elementi di ammissione alla selezione;
· scheda di autovalutazione del punteggio (all. B), secondo quanto indicato all’art 7 dell’avviso;
· Fotocopia di un documento d’identità in corso di validità al momento della presentazione della presente domanda.
Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 nonché del Reg. UE 2016/679 (GDPR), il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per l'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Luogo e data		Firma  	
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ALLEGATO B – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE


	CRITERI DI VALUTAZIONE
	

	Valutazione titoli e curriculum (MAX 6 PUNTI)
	Punti

	Diploma di laurea MAX 2 punti
	



	Voto di Laurea: 0,5 punti fino a 99; 
	

	1 punto da 100 a 105; 
	

	1,5 punti da 106 a 109; 
2 punti 110 e 110 e lode
	

	Titoli di specializzazione: MAX 2 punti

	



	Possesso di titolo di specializzazione (Master Universitario, Scuola di specializzazione, Abilitazione ad albo professionale, Dottorato di Ricerca) attestante il possesso di una particolare qualificazione professionale
	

	Conoscenza diella lingue lingua stranierefrancese
una lingua stranieraelementare: 0 punti
due lingue straniereintermedio:	1 punto
avanzato: 2 punti
	



	
	

	CRITERI DI VALUTAZIONE SPECIFICA (MAX 16 PUNTI)
Valutazione dei titoli di servizio e dell’esperienza professionale maturate
	Punteggio

	
Si valuterà l’esperienza professionale maturata oltre i 5 anni previsti quale requisito specifico per l’accesso alla selezione e verranno attribuiti: 

Punti 2 per ciascun anno di esperienza svolta in enti pubblici e/o privati
Specificare: 












	



	TOTALE 
	



FIRMA
DICHIARAZIONE CV





Il sottoscritto  ____________________________, nato a ____________________________, il ____________________________e residente a ____________________________, ____________________________n. ____, consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n° 445 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

che quanto riportato nel Curriculum Vitae corrisponde al vero.



Lì, ____________________________

FIRMA



_____________________________________






Informativa ai sensi dell’art. 10 della L.675/96: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.
